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(наименование организации образования)

	№ п/п
	Критерии оценивания
	Содержание оценивания измерителя, соответствующего организации образования
	Баллы

	1
	Доля педагогов, имеющих высшее (послевузовское) педагогическое образование по соответствующему профилю или документ, подтверждающий педагогическую переподготовку
	Образовательный процесс в школе проводят 143 педагогов, из них:
- Учителя с высшим образованием – 121 педагогов, что составляет 85 %;
- со средне-специальным образованием – 22 педагога, что составляет 15 %.
Из них:
4 педагога совместителя:
1. Мусина А.Д. – педагог – модератор учитель русского языка и литературы;
2. Атыгаева А.А. –педагог – модератор, учитель русского языка и литературы;
3. Жанауова Г.З. – первая категория , учитель английского языка, магистр;
4. Абенов М.Ш. – педагог – исследователь, учитель физической культуры
магистры – 10 (7 %)
1. Бекбулатова Мергуль Нурлановна – учитель английского языка,
2. Туресаева Гульфайра Маратовна – учитель английского языка
3. Жанауова Гульвира Серикбаевна – учитель английского языка,
4. Джумагулова Акерке Мансуровна – учитель биологии,
5. Жакупова Роза Сериковна – учитель биологии,
6. Касенова Зауре Жаксылыковна – учитель начальных классов,
7. Контаева Айнагуль Назаровна – уитель начальных классов
8. Туленбекова Шынар Кабакбаевна – учитель истории
9. Кайсанова Жанар Ерболатовна – учитель английского языка,
10. Оразбаева Назгуль Кабдылгазиевна – учитель казахского языка

      https://cloud.mail.ru/public/82ns/Ma8MtnySp
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	2
	Доля педагогов, которые не реже одного раза в пять лет повышали/подтверждали уровень квалификационной категории (в том числе руководителей не реже одного раза в три года)
	В соответствии с пунктом 14 Закона Республики Казахстан «О статусе педагога " учителя школы своевременно проходят аттестацию:
1) Педагог- мастер – 1 учитель (0,6%);
2) Педагог-исследователь – 18 учителя (13%);
3)   Педагог-эксперт – 34 учителей ( 24%);
4)   Педагог-модератор – 51 учитель  (36%);
5)   Педагог – 17 учителей (11%);
6)   высшая категория – 1 учитель (0,6%);
7)   І категория - 3 учителя (2%); 
8)   ІІ категория – 1 учитель (0,6%);
9)   Без категории – 17 учителей  (11%).
Сведения об уровне квалификационной категории руководителей
	№
	Ф.И.О. заместителей руководителя 
	должность 
	Приказ, дата, рег. номер присвоения квалификационной категории
	Присвоенная категория 

	1
	Яхина 
Алла Айдарбековна
	заместитель директора по учебно – воспитательной  работе 
	Приказ №301 от 13.09.2023 регистрационный № 340
	Вторая категория 

	2 
	Оспанова Венера Канатовна
	заместитель директора по учебно – воспитательной работе
	Приказ№26А 
от 26.01.2021 регистрационный № 300
	Третья категория 

	3 
	Касенова 
Зауре Жаксылыковна
	заместитель директора по учебно – воспитательной работе
	Приказ №163 от 31.12.2021 
регистрационный № 313
	Вторая категория 

	4
	Татаева Розанна Байпаковна
	заместитель директора по научно -  методической работе
	Приказ №301 от 13.09.2023 
регистрационный № 337
	Третья категория 

	5 
	Абдигапарова Назима Закирьяновна
	заместитель директора по научно -методической работе
	Приказ №301 от 13.09.2023 
регистрационный № 337
	Третья категория 



Педагоги школы проходят аттестацию в соответствии с утвержденным графиком аттестации педагогов. В первом полугодии 2023 - 2024 года подали заявление на аттестацию 19 учителей.

https://cloud.mail.ru/public/WrXP/2n1vYucEF

Следовательно, процентное содержание этого критерия – 96%.
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	3
	Доля педагогов, прошедших курсы повышения квалификации педагогов (в том числе руководителей, заместителей руководителя) не реже одного раза в три года
	Учителя школы своевременно проходят курсы повышения квалификации в соответствии с утвержденным графиком.
  https://cloud.mail.ru/public/TyN9/T2v47QkXM

Сведения о прохожджении курсов членами администрации школы
1. Заместитель директора по УВР Яхина Алла Айдарбековна прошла курсы по Программе повышения квалификации руководителей общеобразовательных организаций Республики Казахстан (12.04.2021г., регистрационный № D№004828) 

2. Заместитель директора по УВР Оспанова Венера Канатовна прошла курсы заместителей директора по УВР 
  ( регистрационный № 0038371 01.12.2023 г.)

3. Заместитель директора по УВР  Касенова Зауре Жаксылыковна прошла курсы заместителей директора по УВР 
  ( регистрационный № 0038361 01.12.2023 г.)

4. Заместитель директора по ВР  Тастимирова Гульсара Амангельдиновна прошла курсы заместителей директора по ВВР 
   ( регистрационный № 0038375 01.12.2023 г.)

5. Заместитель директора по ВР  Тенизбаева Жанна Канапьяновна прошла курсы заместителей директора по ВВР 
  ( регистрационный № 0038371 01.12.2023 г.)

6. Заместитель директора по ВР  Туленбекова Шынар Кабакбаевна прошла курсы заместителей директора по ВВР 
  ( регистрационный № 0019340  19.05.2023 г.)

   https://cloud.mail.ru/public/6bBv/GKt93PnUY

Следовательно, процентное содержание этого критерия – 83%.
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	4
	Доля педагогов высшей и первой категории, педагогов-экспертов, педагогов-исследователей, педагогов-мастеров, для которых основным местом работы является лицензиат, от общего числа педагогов начального уровня образования в соответствии с приказом Министра просвещения Республики Казахстан от 24 ноября 2022 года № 473 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 30721)
	Образовательный процесс в начальных классах ведут 35 педагогов, основным местом работы является ОШ села Акмол, из них:
1) Педагог исследователь – 2 учителя  ( 5%)
2) Педагог-эксперт – 15 учителей (43%);
3) Педагог-модератор – 13 учителя (37%);
4) Педагог - 2 ( 5%)
3) без категории – 3 учителя ( 8%)
Доля педагогов-экспертов, педагогов-исследователей, педагогов-мастеров, от общего числа педагогов начального уровня образования составляет – 49 %
 
	5

	5
	Доля педагогов высшей и первой категории, педагогов-экспертов, педагогов-исследователей, педагогов-мастеров, для которых основным местом работы является лицензиат, от общего числа педагогов основного среднего, общего среднего образования в соответствии с приказом Министра просвещения Республики Казахстан от 24 ноября 2022 года № 473 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 30721)
	В школе, на уровне основного среднего и общего среднего образования работают 108 учителей, являющейся основным местом работы. Из них:
1) Педагог-мастер – 1 учитель (0,9%);
2) Педагог-исследователь– 16 учителей (14%);
3) Педагог-эксперт – 19 учителей (17,5%);;
4) Педагог-модератор – 38 учителей (35%);
5) Педагог – 15 учителей (13,8%);
6) высшая категория – 1 (0,9%);
7) 1 категории - 3 учителя (2,7%);
8) 2 категория – 1 учитель (0,9%);
9) Без категории  – 14 учителей (18,5%)
Доля педагогов-экспертов, педагогов-исследователей от общего количества педагогов на уровне основного среднего и общего среднего образования составляет– 37%

	3

	6
	Оснащенность оборудованием и мебелью организаций образования в соответствии с приказом  Министра образования и науки Республики Казахстан от 22 января 2016 года № 70 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 13272)
	Сведения о наличии оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения учебных занятий и воспитательных мероприятий
56 учебных кабинета, из них: 
· 21 учебных кабинетов для начальных классов, 
· 2 кабинета информатики, 
· 2 кабинета физики (1 кабинет новой модификации) 
· 2 кабинета биологии, 
· 1 кабинет химии, 
· 4 кабинета математики, 
· 5 кабинетов английского языка,
· 5 кабинетов казахского языка, 
· 2 кабинета истории,
· 1 кабинет НВ иТП 
· 3 кабинета русского языка, 
· 2 кабинета географии,  
· 2 кабинета технологии, 
· 1 кабинет музыки
· 2 спортивных зала (большой и малый);
· 1 библиотека и 1 читальный зал
(60 посадочных мест).
· Актовый зал на 80 мест
· 1 медицинский кабинет
· 1 методический кабинет
· 1 кабинет психолога
· 1 кабинет логопеда
· 1 кабинет директора
· 1 кабинет заместителей директора по ВВР
Школа  имеет "точку доступа" к сети Интернет, что позволяет успешно использовать современные информационно-коммуникационные технологии участникам образовательного процесса. Доступ к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, предоставляется  филиалом Акционерного общества "Казахтелеком", со скоростью 128/0 Мбит/с.
В школе для детей имеется столовая, с посадочными местами на 100 человек. В августе 2022 года между КГУ « Общеобразовательная школа села Акмол» и ИП Утепбергеновой С. был заключен договор государственно-частного партнерства для предоставления услуг питающихся.
Кабинеты оснащены 15 партами, 30 ученическими стульями, учительский стол, 2 шкафа, школьная доска демонстрационный материал. 
       В кабинете информатики № 1 имеется 16 компьютеров, 16 веб-камер, 16 наушников, 1 интерактивная доска, проектор.В кабинете № 2 имеются 15 компьютеров.
Всего ноутбуков – 196, 2 точки  WiFi.
Кабинет НВиТП оснащен мебелью, плакатами, стендами,  имеется комната для хранения военно-технического оборудования. 
5 кабинетов оснащены оборудованием - экран, проектор, компьютер ( 3 – в кабинетах начальных классов, 1 – в кабинете казахского языка, 1- в кабинете английского языка)
Всего по школе имеется 235 единиц компьютерной техники
2 спортивных  зала – 444 м2  и  175 м2,  оснащены спортивным оборудованием. 
Школа соответствует приказу министра образования и науки Республики Казахстан от 22 января 2016 года № 70 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов за № 13272).
Доля оснащения составляет– 95%.
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	7
	Создание условий (пандус, окрашивание контрастной краской дверей и лестниц) для лиц с особыми образовательными потребностями в зданиях (учебных корпусах) согласно приказу Министра образования и науки Республики Казахстан от 12 января 2022 года № 6 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 26513)
	        Для людей с особыми потребностями в школе установлены пандус, точка вызова, тактильная табличка рельефно-точечный шрифт Брайля на входной двери, тактильные дорожки, в туалете рядом с раковиной и унитазом установлены специальные удерживающие поручни.
Созданные условия для лиц с особыми потребностями,   соответствуют требованиям, установленным  приказом министра образования и науки Республики Казахстан от 12 января 2022 года № 6 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов за № 26513  на 100%.

	5

	8
	Обеспеченность учебно-методическими комплексами, учебной и художественной литературы для организаций начального, основного среднего и общего образования в соответствии с приказами Министра образования и науки Республики Казахстан от 19 января 2016 года № 44 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 13070), от 22 мая 2020 года № 216 (зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых актов под № 20708)
	Школьная библиотека состоит из 1 кабинета, читального зала на 60 мест и выставочной зоны, оборудованной в рекреации
Библиотечный фонд составляет -12499 экземпляров, из них:
Учебный фонд – 2365 экземпляров, художественная литература – 10134 экземпляров, 133- электронных учебников.
Число книговыдач – 2300, приход – 2011.
Рост фонда: художественная литература -37 экз., учебная литература-98 экз.
Ежегодно книжный фонд пополняется учебниками и художественной литературой из бюджета и Букроссинга, в рамках проекта "Читающая Школа".
100% обеспеченность учащихся учебниками осуществляется за счет бюджетного фонда, а также за счет книогообмена между школами района.
Книгообмен осуществляется на основании актов приема-передачи.
Поскольку в школе есть интернет, каждый ученик может получить доступ к электронным учебникам, при наличии  мобильного телефона.
Обеспеченность учебно-методическими комплексами, учебной и художественной литературой для организаций начального, основного среднего и общего образования – 100%.
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	 9
	Соответствие наполняемости групп (классов) организаций образования (в разрезе групп/классов)
	В аттестационный период:
2020-2021 учебнм году в соответствиии с количеством учащихся в  классах –комплектах свыше 20 человек осуществлялось деление на группы по предметам: 
в классах с русским языком обучения казахский язык, 
в классах с казахским языком обучения русский язык,  английский язык, 
физическая культура, 
информатика. 
По гендерному признаку разделения классов  на группы  было по предмету художественный труд. 
2022-2021, 2023-2024 учебнм году в соответствиии с количеством учащихся в  классах –комплектах свыше 20 человек осуществлялось деление на группы по предметам: 
в классах с русским языком обучения казахский язык, 
в классах с казахским языком обучения русский язык,  английский язык,
информатика. 
По гендерному признаку разделения классов  на группы  было по предмету художественный труд. 

Соответствие наполняемости групп -100% 
	5

	10
	Результаты обучения (оценка качества знаний, умений и навыков)
	По итогам компьютерного тестирования доля положительных ответов:
4- е классы – 76%
9-е классы - 64%
Общий показатель - 72%
	4

	11
	Анализ результатов опроса обучающихся
	 Удовлетворены уровнем предоставляемых образовательных услуг - 91%

	5

	12
	Анализ результатов опроса педагогов
	Удовлетворены уровнем создания условий для качественного обучения и воспитания – 95%
	5

	13
	 Анализ результатов опроса родителей (законных представителей)
	Удовлетворены уровнем подготовки обучающихся – 90%

	5

	

	
Общая сумма баллов
	

	56



На основании приложения 2 к Приказу Министра образования Республики Казахстан от 5 декабря 2022 года № 486"Об утверждении критериев оценки организаций образования» результаты деятельности коммунального государственного учреждения «Общеобразовательная школа села Акмол отдела образования по Целиноградскому району Управления образования Акмолинской области» оцениваются как «образцовый уровень».

Директор школы:     Аппасов Сагындык Бесимбаевич
                                                 (Фамилия, имя, отчество (при наличии) (подпись)

